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Statut Technikum Nr 3

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1
. Technikum Nr 3 jest publiczng szkotg ponadgimnazjalna.
. Szkota nosi nazwe: Technikum Nr 3 w Zespole Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Wielkopolskich.
. Technikum Nr 3 wchodzi w sktad Zespotu Szkét Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Wielkopolskich.
. Siedziba szkoty miesci si¢ we Wrzesni przy ul. Koszarowa 12.
. Zawody, w ktorych ksztatci Technikum ustala Dyrektor Szkoty.
. Czas trwania nauki w Technikum wynosi 4 lata.

ROZDZIAL 11

Cele i zdania Technikum
§2

. Technikum jest szkota zawodowa, organizowang na podbudowie gimnazjum. W czteroletnim cyklu szkota
ksztalci i wychowuje ucznidw zgodnie z celami i zadaniami okreslonymi w Ustawie o Systemie O$wiaty i
niniejszym Statutem, uwzgledniajac ich indywidualny rozwo;.

. Szkota realizuje w szczegdlnosci nastepujace cele 1 zadania:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty
oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego (zasady organizowania i przeprowadzania
egzamindw maturalnych okreslaja szczegétowo odrgbne przepisy),

2) przygotowuje ucznidow do zdobycia wybranego zawodu i zdania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
W zawodzie oraz uzyskania tytutu technika (zasady organizowania i przeprowadzania egzamindw
zawodowych okreslajg szczegotowo odrebne przepisy),

3) przygotowuje uczniéw do dalszego ksztalcenia a takze do podjecia pracy zawodowej,

4) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych w ustawie,

5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

6) organizuje zajecia wptywajace na rozwijanie umiejetnosci i uzdolnien uczniow.

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z programu wychowawczego i programu profilaktyki a w
szczeg6lnosci:

1) szkota zapewnia uczniowi optymalne warunki wszechstronnego rozwoju intelektualnego i
emocjonalnego,

2) szkota ksztattuje wlasciwe postawy poprzez propagowanie uniwersalnych wartosci etycznych,
patriotycznych i estetycznych,

3) szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi, stwarza warunki dla realizacji
indywidualnych programéw nauczania,

4) szkota upowszechnia wiedz¢ ekologiczng oraz ksztattuje postawy proekologiczne,

5) szkota przygotowuje uczniow do aktywnego zycia w spoleczenstwie zintegrowanej Europy,

6) szkota wspiera rodzicow w procesie wychowawczym dziecka.
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4. Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi na jej terenie podczas zaje¢ obowigzkowych i
pozalekcyjnych oraz na wszystkich innych zajeciach przez nig organizowanych.

5. Szkota prowadzi wszechstronng dziatalno$¢ profilaktyczng, udziela uczniom pomocy pedagogicznej
wspotdzialajac z kompetentnymi instytucjami i organizacjami, pedagogiem szkolnym oraz poprzez stalg
opieke wychowawcy klasy.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot nauczycielski, ktérego zadaniem
jest w szczegoOlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania oraz rozwigzywanie
problemow dydaktycznych i wychowawczych klasy oraz pojedynczych uczniow.

7. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek
cztonkow zespotu.

§3

Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci

lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami, organizacjami i instytucjami

spolecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§4

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng w oparciu o odrgbne przepisy.

§5

Uczniowie sg oceniani zgodnie z Regulaminem Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania (\WSO).

§6

Zadania opiekuncze szkoly

1. Szkota okresla sposéb wykonywania zadan opiekunczych odpowiednio do wieku uczniow uwzgledniajac
obowigzujace przepisy bezpieczenstwa i1 higieny poprzez:

1) stworzenie w szkole warunkéw zapewniajagcych uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca, agresja 1 przenikaniem na teren szkoty osob niepozadanych przez uruchomienie systemu
monitoringu,

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ objetych ramowym planem nauczania i dodatkowych w szkole
sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

3) w trakcie wycieczek szkolnych, wyjazdéw ucznidow na konkursy, olimpiady itd. oraz zaje¢ poza szkolg
opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel organizujacy lub wychowawca klasy wraz z opiekunami. Ilo$¢
opiekunow reguluja odrgbne przepisy,

4) opieke nad uczniami w czasie przerw szkolnych sprawujg nauczyciele zgodnie z planem dyzuréw
ustalonych przez dyrekcje na dany rok szkolny. Podczas petnienia dyzuru nauczyciel powinien
znajdowac si¢ w wyznaczonym mu rejonie szkoty,

5) szkota w miar¢ mozliwosci zapewnia opieke uczniom, ktérzy z powodéw warunkdéw rodzinnych lub
losowych wymagajg szczegolnej formy opieki.
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§7

1. Zakres 1 sposOb wykonywania zadan wychowawczych szkoty:
1) Diagnozowanie:
a) rozpoznawanie elementow fizycznych i psychicznych ucznia determinujacych jego rozwoj,
b) rozpoznawanie elementéw zbiorowosci uczniow jako grupy spolecznej,
c) rozpoznawanie elementow srodowiska rodzinnego, rowiesniczego i lokalnego, majacych wplyw na
rozwoj ucznia;
2) Planowanie:
a) pracy indywidualnej z uczniem,
b) pracy z klasa,
¢) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym oraz korelowanie informacji i ich porzadkowanie z
réznych punktéw widzenia,
d) samodzielnej pracy ucznia,
e) indywidualnego i grupowego podejmowania decyzji,
f) prezentowania wtasnych rozwiagzan;
3) Organizowanie srodowiska wychowawczego klasy:
a) prowadzenie pracy z pojedynczymi uczniami z zastosowaniem metody indywidualnego przypadku,
b) organizowanie wspolnie z samorzadem uczniowskim pracy z klasa,
¢) organizowanie wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow.
4) Profilaktyka uzaleznien:
a) ograniczanie zainteresowania mtodziezy nalogami poprzez upowszechnianie wiedzy o ich
szkodliwos$ci oraz uswiadamianie negatywnych konsekwencji i niebezpieczenstw,
b) ksztattowanie wtasciwosci psychicznych, uzdolnien 1 umiejetnos$ci umozliwiajacych samorealizacje 1
pokonywanie problemow oraz przeciwstawienie si¢ nalogom,
¢) pokazywanie wiasciwych form spedzania czasu wolnego poprzez organizacj¢ roznorodnych imprez
turystycznych, rekreacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych,
d) otaczanie szczegdlng opieka ucznidéw z rodzin dysfunkcyjnych poprzez prowadzenie porad oraz
udzielanie rodzicom pomocy psychospotecznej,
e) wiaczanie uczniéw i organy samorzadowe do realizacji programow profilaktycznych.

§8

1. Szczegbdtowy zakres oraz formy oddzialywan wychowawczych, zadan opiekunczych i profilaktycznych
szkotly okresla Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny, ktory uchwala Rada Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogicznag.

2. Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny tworzy spojng catos¢ ze szkolnym zestawem programow
nauczania i ustaleniami Statutu. Realizacja programu jest zadaniem calej szkoty 1 wszystkich jej
nauczycieli.
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§9

Kierunki ksztalcenia

. Technikum ksztatci mtodziez w zawodzie technik logistyk.

. Dyrektor Szkoty moze ustali¢ na dany rok szkolny inne zawody uwzgledniajac potrzeby lokalnego rynku
pracy, aspiracje mtodziezy oraz obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa, w porozumieniu z organem
prowadzacym szkole i po zasiggnieciu opinii powiatowej 1 wojewodzkiej rady zatrudnienia.

. Uczen deklaruje wybor zawodu przy ubieganiu si¢ o przyjecie do szkoty.

. Uczen moze zmieni¢ zawod lub typ szkoty w trakcie nauki, ale nie p6zniej niz do zakonczenia zajec
edukacyjnych w klasie pierwszej, za zgoda Dyrektora Szkoty, pod warunkiem uzupetnienia materiatu
obejmujacego réznice programowe i ztozenia odpowiednich egzaminow klasyfikacyjnych lub
uzupetniajacych.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgode na zmiang zawodu lub
typu szkoty w innych terminach niz okre§lono w ust. 4.

ROZDZIAL 111
Organy szkoly
§10
. Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§11

. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny.
. Kazdy organ szkoty po analizie planow dziatania pozostatych organow moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania
konkretnych problemow szkoty, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
. Kazdy z organow szkoly moze swobodnie dziata¢ 1 podejmowac decyzje w ramach swoich kompetenc;ji.
. Organy szkoly mogg zapraszac¢ na swoje plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w
celu wymiany informacji i pogladow.
§12

. Wszelkie spory zaistniale miedzy: Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim,
rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

. Spory zaistniate migedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami szkoly rozstrzyga organ prowadzacy
szkofe.

. W sprawach nieujetych w niniejszym paragrafie stosuje si¢ przepisy zawarte w Kodeksie Postepowania
Administracyjnego.
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§13
Dyrektor Szkoly

Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu Szkdét Zawodowych Nr 2 we Wrzesni, ktorego kompetencje
okresla Statut Zespotu.
§14

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna Technikum Nr 3 wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Zawodowych Nr
2 im. Powstancow Wielkopolskich.
2. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Zespotu i Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 15
Rada Rodzicow

1. Szkota wspoétdziata z rodzicami uczniow w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych i
opiekunczych.

2. W celu zapewnienia zorganizowanego wspotdziatania nauczycieli z rodzicami w szkole dziata Rada
Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicéw (prawnych opiekunow) uczniow.

3. Dzialanie, kompetencje i1 zadania Rady Rodzicéw okresla Statut Zespotu 1 Regulamin Rady Rodzicow.

§ 16
Samorzad Uczniowski

1. Dziatanie, kompetencje i zadania Samorzadu Uczniowskiego okre$la Statut Zespotu szkot oraz Regulamin

Samorzgdu Uczniowskiego.
ROZDZIAL IV

Organizacja pracy szkoly
§17

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych, ferii
zimowych oraz letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacyjny Zespotu.
§18

Podstawowg jednostka organizacyjng w Technikum Nr 3 jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w danym
roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
ramowym planem nauczania oraz podstawa programowa.

§19

1. Organizacje staltych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez Dyrektora Zespotu na podstawie zatwierdzonego arkusza
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organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz mozliwo$ci lokalowych szkoty.
. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej w technikum sg:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym zajecia z uczniem zdolnym,

3) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniéw majacych trudnosci w

nauce,

4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne,

5) konsultacje.

. Dopuszcza si¢ prowadzenie niektorych zajg¢ obowigzkowych w grupach oddziatowych,
migdzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

. W szkole moga by¢ organizowane zajecia nadobowigzkowe oraz dodatkowe zajecia edukacyjne w formie
kot 1 zespoldow zainteresowan z uwzglednieniem w szczegolnosci potrzeb rozwojowych uczniow.

. Liste zaje¢ nadobowigzkowych i dodatkowych ustala na dany rok szkolny Dyrektor Zespotu po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i po uzgodnieniu z Radg Rodzicow (w przypadku dofinansowania
z funduszu Rady Rodzicow).

. Kota zainteresowan oraz inne zaj¢cia nadobowigzkowe poza systemem klasowo — lekcyjnym moga by¢
organizowane w ramach posiadanych przez szkot¢ §rodkow finansowych.

. Liczbe uczniéw na zajeciach organizowanych w grupach migdzyoddziatowych i migdzyklasowych
okreslaja odrebne przepisy.

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze mie¢ zorganizowane nauczanie indywidualne lub
indywidualny tok nauki.

§20

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w wymiarze od 30 do 60
minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Na zaje¢ciach wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki i bezpieczenstwa dokonuje si¢ corocznie
podziatu oddziatow na grupy z uwzglednieniem zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie ramowych
planow nauczania oraz zasad bhp.

§21

. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia wymienione w Statucie
Zespotu Szkot Zawodowych Nr 2 im. Powstancow Wielkopolskich we Wrzesni.

. Szkota wykonuje zadania statutowe poprzez:

1) zajecia edukacyjne prowadzone systemem klasowo-lekcyjnym,
2) zajecia praktyczne i symulacyjne,

3) praktyki zawodowe,

4) zajecia fakultatywne,

5) kota zainteresowan,

6) dziatalnos$¢ organizacji szkolnych,

7) organizacje zawodow 1 rozgrywek sportowych,

8) udziat uczniow w konkursach, turniejach i olimpiadach,

7
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9) wycieczki zawodoznawcze, przedmiotowe i krajoznawczo-turystyczne,
10) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
11) doradztwo zawodowe i zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia,
12) wspotprace i wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
. Szczegdtowe zadania i zasady funkcjonowania biblioteki okresla Statut Zespotu.
. Szczegotowe zadania 1 zasady funkcjonowania klubu okresla Statut Zespotu.

§ 22

. Rodzice, wychowawcy 1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i

profilaktyki.

. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i postgpoOw w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.

. Rodzice maja obowiazek:

1) wychowywac¢ swe dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie 1 caty Swiat,

2) angazowac si¢ jako partnerzy w nauczanie ich dzieci w szkole,

3) przekazywac szkole wszelkie informacje dotyczace mozliwosci osiggniecia wspolnych celow
edukacyjnych,

4) wychowywac swe dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich przekonan,

5) wlaczad si¢ osobiscie w zycie szkoty i stanowic istotna czg$¢ spotecznosci lokalne;,

6) poswieca¢ swoj czas 1 uwage swoim dzieciom i szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki skierowane na
osiggniecie okreslonych celow nauczania, wychowania i profilaktyki.

. State spotkania z rodzicami odbywaja si¢ co 2,5 miesigca zgodnie z podanym wczes$niej harmonogramem

zawartym w organizacji roku szkolnego.

. Oprocz statych spotkan szkota w kazdym czasie zapewnia kazdemu rodzicowi (opiekunowi prawnemu)

mozliwo$¢ uzyskania:

a) informacji na temat zachowania i postepow lub trudno$ci w nauce jego dziecka,

b) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka.

. W niecierpigcych zwloki sprawach edukacyjno-wychowawczych szkota podejmuje dziatania w celu

skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) okreslonego ucznia.

. Dla rodzicow uczniéw rozpoczynajacych ksztatcenie w technikum szkota organizuje wstepne spotkanie w

celu zaznajomienia rodzicow (opiekunow prawnych) m. in.: z zadaniami edukacyjno-wychowawczymi, z

wymaganiami szkoty oraz z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

. W czasie imprez szkolnych typu studniowka, dyskoteka, wycieczka rodzice( opiekunowie prawni) moga

uczestniczy¢ w opiece nad uczniami w roli asystentow wychowawcy.

. W celu zapewnienia zorganizowanego wspoldziatania nauczycieli z rodzicami w szkole dziala Rada

8
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Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw (opiekundéw prawnych) uczniéw. Kompetencje Rady
Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 23
Nauczyciele i pracownicy szkoly

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty okresla Statut Zespotu.

§ 24
Pedagog szkolny

1. Zakres kompetencji i obowigzkoéw Pedagoga szkolnego okresla Statut Zespotu.
2. Szczegdlowe zadania Pedagoga zawarte s3 w indywidualnym zakresie czynno$ci opracowane przez
Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL V
Prawa i obowigzki uczniow
§25

1. Uczen ma prawo do :

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowaweczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej oraz psychicznej a takze przed ponizajacym traktowaniem i
karaniem,

3) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan a takze swobody sumienia i wyznania, jesli nie narusza tym

dobra innych osob,

5) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

7) czynnego 1 aktywnego udziatu w Zyciu szkoty,

8) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa,

9) pomocy ze strony nauczycieli, wychowawcy i samorzadu klasowego,

10) korzystania z poradnictwa pedagogicznego i zawodowego,
11) korzystania z pomocy stypendialnej badZz materialnej doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
2. Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen moze zwroci¢ si¢ do wychowawcy, szkolnego Rzecznika Praw Ucznia lub Dyrektora Szkoty z
prosba o udzielenie informacji o sposobie postgpowania,

2) Dyrektor Szkoty ma obowigzek poinformowa¢ ucznia, do ktorych uprawnionych organéw i instytucji
moze on sktada¢ skargg.
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§26

1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, regulaminach szkolnych oraz zarzadzen Dyrektora
Szkoty i uchwat Rady Pedagogicznej,

2) godnego reprezentowania szkoty przez wlasciwe zachowanie si¢ oraz estetyczny wyglad, dbanie o
pickno mowy ojczystej,

3) systematycznego, aktywnego i efektywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1 wybranych przez
siebie zajeciach pozalekcyjnych,

4) przestrzegania ogo6lnie przyjetych zasad i norm wspotzycia spotecznego, okazywania szacunku
nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty, kolezankom i kolegom,

5) wykonywania sumiennie polecen oraz wywigzywania si¢ z deklaracji ztozonych dyrekcji szkoty,
nauczycielom, wychowawcy i innym pracownikom szkoty,

6) niezwlocznego usprawiedliwiania, ale nie p6zniej niz w ciaggu 14 dni od powrotu do szkoty, kazde;j
nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych.

7) bezwzglednego przestrzegania regulamindéw poszczegdlnych pracowni, biblioteki, sali gimnastycznej,
szatni itd.,

8) szanowania i1 wlasciwego uzytkowania mienia szkoty a w przypadku poczynienia szkod uczen lub grupa
ucznidéw ma obowigzek przywroci¢ pomieszczenie do stanu pierwotnego lub zwrdci¢ koszty remontu
albo odkupi¢ zniszczong rzecz, za zniszczone mienie szkody odpowiedzialnos¢ materialng ponosza
rodzice,

9) noszenia legitymacji szkolnej 1 okazywania jej na zadanie nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2. Kazdy uczen jest odpowiedzialny za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj.

3. Uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie korzysta z e-papierosow i nie uzywa ani nie posredniczy w
dystrybucji narkotykow 1 innych $§rodkéw odurzajacych na terenie szkoty i poza nia.

4. Uczen nie jest agresywny, nie stosuje przemocy lub grozby jej uzycia wobec innych oséb.

5. Uczen przestrzega zakazu korzystania z telefonow komoérkowych i1 innych urzadzen elektronicznych oraz
w trakcie zaje¢ lekcyjnych (wyjatek stanowig zajecia, na ktorych powyzsze urzadzenia sg niezbedne dla
celow dydaktycznych, o zasadnos$ci uzycia sprzetu elektronicznego decyduje nauczyciel prowadzacy dane
zajecia).

6. Uczen przestrzega zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazuje szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawia si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

¢) szanuje poglady i przekonania innych,
d) szanuje godno$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka.

§27
Nagrody

1. Dla uczniéw wyrdzniajacych si¢ wzorowa postawa, wybitnymi osiggnigciami w nauce, dzialalnoscia
spoteczna, charytatywna i odwaga przyznaje si¢ indywidualne nagrody i wyrdznienia:
1) za spoteczna dziatalno$¢ pozalekcyjna:
a) pochwata wychowawcy klasy,
10
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b) pochwata Dyrektora Szkoty,

) pochwata Dyrektora Szkoty ogloszona w obecnosci wszystkich uczniow w czasie apelu szkolnego
lub przez radiowezet,

d) list pochwalny skierowany przez Dyrektora Szkoty do rodzicow i zaktadu pracy ucznia,

e) nagrody rzeczowe, dyplomy wreczane w czasie uroczystosci Zakonczenia Roku Szkolnego i Swicta
Patrona Szkoty w szczeg6lnosci za prace spoteczng na rzecz szkoty oraz srodowiska, osiggnigcia w
konkursach zawodowych, sportowych, artystycznych i inne,

2) Za naukg:
a) nagrody ksigzkowe ufundowane przez Rad¢ Rodzicow,
b) s$wiadectwo z wyrdznieniem,
¢) stypendium naukowe (za wybitne osiggnigcia w nauce, niezaleznie od statusu materialnego ucznia),
d) puchar Dyrektora Szkoty dla najlepszego ucznia w zawodzie, przyznawany na zakonczenie
etapu ksztatcenia.
2. Nagrody i wyrdznienia przyznaje uczniom Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy Klasy,
Samorzadu Szkolnego, nauczycieli a takze na wniosek Rady Rodzicow.
3. Podstawg przyznania nagrody jest klasyfikacja roczna.
4. Dopuszcza si¢ roOwniez nagradzanie catej klasy. Nagrode zespotowg przyznaje Dyrektor Szkoty.
5. Wyrdzniajacy si¢ uczniowie moga by¢ typowani do nagréd przyznawanych poza szkota po spetnieniu
wymagan zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 28
Kary

1. Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar, ktore odnotowuje si¢ w
dokumentacji szkoty:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) prace spoleczne na rzecz szkoty,
3) upomnienie lub nagana wicedyrektora szkoty w obecno$ci uczniéw danej klasy lub catej szkoty oraz
powiadomienie rodzicow/opiekunéw prawnych,
4) przeniesienie do rownolegtej klasy, (jezeli taka wystepuje) i pozwala na to arkusz organizacyjny,
5) nagana wicedyrektora szkoty z zagrozeniem wydalenia ze szkoly oraz powiadomienie
rodzicow/opiekundéw prawnych,
6) nagana oraz warunkowy pobyt w szkole,
7) przeniesienie do innej szkoty,
8) skreslenie z listy ucznidw,
2. Za nieprzestrzeganie ustalonego porzadku szkolnego uczen poniesie w/w kary z zachowaniem gradacji kar.
. W przypadku razacego naruszenia Statutu dopuszcza si¢ pominigcie gradacji kar.
4. Uczen moze by¢ ukarany w szczeg6lnosci za:

[98)

1) wulgarne stownictwo,

2) razagce tamanie norm zachowania si¢ w grupie,

3) palenie papierosow i e - papierosow na terenie Szkoty i w jej poblizu,

4) obrazliwy i naruszajacy godno$¢ osobistg stosunek do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
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5) uzywanie telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie zaje¢ szkolnych,
6) lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych,
7) systematyczne opuszczanie zaje¢¢ lekcyjnych 1 notoryczne spoznienia,
8) nieusprawiedliwiong nicobecnos¢ na praktykach zawodowych,
9) niszczenie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci,
10) przestepstwa $cigane prawem popetnione na terenie Szkoty.
5. Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ w szczegolnosci za:
1) przebywanie pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoty i podczas innych form zajeé lub
imprez organizowanych przez Szkotg,
2) zazywanie srodkoéw psychoaktywnych lub przebywanie pod ich wptywem,
3) handel srodkami psychoaktywnymi,
4) kradziez i inne przestgpstwa $cigane z mocy prawa,
5) wandalizm i szkody poczynione w mieniu szkoty,
6) przemoc fizyczng i psychiczng, wymuszenia, zastraszanie uczniow, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,
7) falszowanie dokumentacji szkolnej,
8) zniewazenie nauczyciela i innych pracownikow szkoty,
9) wnoszenie na teren szkoty materiatdéw i1 przedmiotow zagrazajacych zdrowiu lub zyciu innych osob,
10) inne niewymienione zdarzenia, na wniosek wychowawcy klasy lub Rady Pedagogiczne;j.
6. Uczen otrzymuje za nieusprawiedliwiong absencje w szkole w danym roku szkolnym nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy za 10 godzin,
2) pisemna nagana udzielona przez wychowawce w dzienniku i powiadomienie rodzicow/opiekunow
prawnych za 15 godzin,
3) pisemna nagana wicedyrektora szkoty wystana do rodzicow/ opiekunéw prawnych za 25 godzin,
4) pisemna nagana wicedyrektora szkoty z zagrozeniem wydalenia ze szkoty wystana do rodzicow/
opiekunow prawnych za 35 godzin,
5) wydalenie ze szkoty za 45 godzin w semestrze, a 60 godzin w ciggu roku, w przypadku ucznia, ktory jest
petoletni lub upetnoletniony. Gdy uczen jest niepetnoletni zostaje przeniesiony do innej szkoty.
7. Tryb postgpowania w przypadku skreslenia ucznia z listy uczniow:
1) wychowawca klasy sktada zaopiniowany przez samorzad klasowy lub szkolny wniosek o skreslenie z
listy uczniow do Dyrektora Szkoty,
2) uchwate dotyczaca skreslenia ucznia podejmuje Rada Pedagogiczna,
8. Uczen (rodzice lub opiekunowie prawni) ponosi catkowity koszt naprawienia szkod powstatych z winy
ucznia,
9. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone (na czas nie dluzszy niz 1 semestr), jesli uczen uzyska
poreczenie Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogiczne;j.
10. O zastosowaniu kary upomnienia decyduje wychowawca klasy, nagany wicedyrektor szkotly, a nagany i
zawieszenia w prawach ucznia Dyrektor Szkoty.
11. Pozostate rodzaje kar maja moc wiazaca w przypadku podjecia ich przez Rade Pedagogiczna, po
uzyskaniu opinii pedagoga, wychowawcy oraz Samorzadu Uczniowskiego,
12. Uczen (opiekunowie prawni), ktéry uwaza udzielong mu kare za niesprawiedliwg moze odwotac si¢ do
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Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej lub wnioskowaé o ponowne jej rozpatrzenie terminie 14 dni od
daty otrzymania zawiadomienia.

13. Ostateczng decyzj¢ podejmuje Dyrektor Szkoty i przedstawia ja w formie pisemnej uczniowi
(opiekunom prawnym) w terminie 7 dni od wptynigcia odwotania.

14. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od wydanej decyzji organéw szkoty do Kuratorium Oswiaty
w Poznaniu, za posrednictwem organu, ktory decyzje wydal.

15. Decyzja wydana przez Kuratora O$wiaty jest ostateczna.

16. Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
0 zastosowanej wobec niego karze.

§29

1. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole:

1) kazde spoznienie i nieobecno$¢ na zajgciach powinna by¢ usprawiedliwiona na najblizszej lekcji
wychowawczej, jednak nie pozniej niz po uptywie dwoch tygodni.

2) po tym terminie wychowawca ma obowigzek potraktowac nicobecnos$¢ ucznia jako godziny
nieusprawiedliwione,

3) uczniowie technikum zobowigzani sg przedstawi¢ usprawiedliwienie od rodzicéw na druku wydanym

przez Wychowawce lub inny uzgodniony sposéb,

4) w przypadkach losowych i nagtych uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ (z catego wzglednie z czesci dnia)
na wczesniejsza prosbe rodzicoOw 1 po uzyskaniu aprobaty dyrekcji szkoty (dyrekcja nie ma obowiazku
sprawdzania autentycznos$ci przedstawionego przez ucznia zwolnienia od rodzicéw / prawnych
opiekundw), a w przypadku zlego samopoczucia za zgoda pielegniarki szkolne;,

§ 30
Praktyka zawodowa

1. Praktyke zawodowa odbywaja uczniowie szk6t ponadgimnazjalnych, w ktérych prowadzone jest
ksztatcenie zawodowe.

2. Celem praktyki zawodowej jest umozliwienie uczniom zastosowania i doskonalenia zdobytej wiedzy i
umiejetnosci w rzeczywistych warunkach pracy.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zadecydowac o przeniesieniu praktyk zawodowych
na okres ferii lub dni wolnych od zaj¢c¢.

4. W przypadku opisanym w § 30 ust.3 ulega skroceniu czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
dla uczniow odbywajacych te praktyki.

5. Zakres wiedzy i umiej¢tnosci nabywanych przez uczniéw w ramach praktyk zawodowych oraz wymiar
godzin ich realizacji okre$lony jest w programie nauczania dla danego zawodu.

§ 31

1. Dobowy wymiar godzin zajec¢ praktyki zawodowej dla uczniow w wieku do lat 16 nie moze przekraczaé
6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat nie moze przekraczaé¢ 8 godzin.
2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia dobowego wymiaru
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zaje¢ praktyki zawodowej dla uczniow w wieku powyzej 18 lat, nie dtuzej jednak niz do 12 godzin, przy
zachowaniu tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie
nauczania.

. Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana indywidualnie lub w grupach.

. Liczba uczniéw w grupie powinna zapewni¢ realizacje podstawy programowej 1 programu nauczania dla
danego zawodu, uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu , odpowiada¢ przepisom bezpieczenstwa i
higieny nauki i pracy oraz przepisom w sprawie prac wzbronionych mtodocianym a takze warunkom
lokalowym i technicznym w miejscu praktycznej nauki zawodu.

§32

. Umowe o realizacj¢ praktyki zawodowej organizowanej poza szkota zawiera Dyrektor Szkoty z podmiotem
przyjmujacym ucznia na praktyke.
. Termin zawarcia umowy oraz jej szczegotowy zakres okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe
§33

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ ktora jest podstawa wydania §wiadectw 1 ich duplikatow
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
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